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INNOVATIONSFAHIGKEIT STRATEGIEN FUR DEN WANDEL

[ RESSOURCENEFFIZIENZ

Transformation managen —
das neue Geschaftsmodell
fur Wirtschaftsforderung und
Regionalmanagement!

TIEFGREIFENDE VERANDERUNGEN ERFORDERN INNOVATIVE ANTWORTEN IN
STADTEN UND REGIONEN: DIE NEUE ROLLE VON WIRTSCHAFTSFORDERUNG
UND REGIONALMANAGEMENT ALS AGENTEN DES WANDELS!

Stadte und Regionen stehen vor immensen Herausforderungen:

+ Der demografische Wandel erfordert die Umgestaltung Um diese Aufgaben erfolgreich zu meistern, sind neue
unserer Lebens- und Arbeitswelten; Instrumente und eine langfristig orientierte nachhaltige
Entwicklungsstrategie gefragt. Stadte und Regionen, die
* der Strukturwandel zu Globalisierung und Wissens- diese Herausforderungen aktiv angehen, werden dauerhaft
gesellschaft erfordert immer mehr Innovationsfahigkeit zu den Gewinnern im Standortwettbewerb zahlen.
und die Umsetzung von Wissen in neue Produkte,
Verfahren und Dienstleistungen; Wirtschaftsférderung und Regionalmanagement sind die
geeigneten Motoren, um den notwendigen Transformations-
+ die begrenzte Verfiigharkeit von Ressourcen zwingt zu prozess anzustolien.

einer effizienten und nachhaltigen Nutzung,
In unserer Workshopreihe aus zwei halbtégigen Veranstal-
+ der Klimawandel verlangt die Reduktion der Treibhaus- tungen erfahren Sie, wie Sie als Wirtschaftsforderinnen und
gasemissionen sowie die Umstellung der Energiesysteme. ~ Regionalmanagerinnen lhre Region nachhaltig und dauerhaft
erfolgreich gestalten konnen!

Gerne flihren wir die beiden Workshops auch an aufeinander
folgenden Tagen durch.




Workshops

WORKSHORP 1

Herausforderungen fiir Regionen

+ Die drei Megatrends demografischer Wandel, Ressourcenknappheit
und Innovationsfahigkeit und ihre Bedeutung fiir die Zukunftsfahig-
keit von Regionen

+ Nachhaltigkeits-Check: Wie ist meine Region in Hinblick auf die

Herausforderungen der Zukunft aufgestellt?

WORKSHOP 2

Gestaltung von Transformationsprozessen

+ Was kann ich als Wirtschaftsfordererin bzw. Regionalmanagerin
tun, um in meiner Region Transformationsprozesse anzustolen
und zu gestalten?

+ Welche Instrumente stehen mir zur Gestaltung von

Transformationsprozessen zur Verfiigung?

Zielgruppe: Wirtschaftsfordererinnen und Regionalmanagerinnen,
aber auch Politikerlnnen, Unternehmerinnen, Vereins- und
Netzwerkmitglieder und Personen, die ihre Region nachhaltig
gestalten méchten.

Kosten: Bis 30.04.2015 ist dieses Angebot aufgrund der
Projektférderung kostenlos!

Dauer: Pro Workshop einen halben Tag

Veranstaltungsort: Wir kommen zu lhnen!

Ihr Ansprechpartner:

Thomas Merten

Faktor 10 — Institut fir nachhaltiges Wirtschaften
Alte Bahnhofstrale 13, D-61169 Friedberg

fon: +49 6031 7911 37

fax: +49 6031 7911 40

Email: thomas.merten@f10-institut.org

Internet: www.f10-institut.org

faktor10

Institut fiir nachhaltiges Wirtschaften
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Weitere Informationen zum Forderprojekt erhalten Sie unter: http://www.admire-a3.de/
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